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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

 

4 июля 2026 г.  

 

г. Тобольск 

 

 № 3/1  

 

 

О состоянии социального партнерства 

на автомобильном, городском наземном 

пассажирском транспорте и в дорожном 

хозяйстве в регионах Уральского 

федерального округа и мерах по его 

укреплению 

 

 

В регионах Уральского федерального округа (далее - УрФО) действуют 4 

территориальные организации Профсоюза, 49 первичных профсоюзных 

организаций, объединяющие более 6,6 тыс. членов Профсоюза - работников 

автотранспорта, горэлектротранспорта и дорожного хозяйства. 

Исполком Профсоюза отмечает, что в большинстве регионов, входящих в 

состав УрФО, налажена система социального партнерства с участием 

представителей работников, работодателей и региональных органов власти и 

органов местного самоуправления. 

При участии территориальных организаций Профсоюза заключены 

Региональные трехсторонние соглашения в субъектах Российской Федерации, 

входящих в Уральский федеральный округ. 

В Курганской области заключено Региональное соглашение об 

установлении размера минимальной заработной платы в субъекте Российской 

Федерации в соответствии со ст. 133.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации. 
 

Развивается социальное партнерство на отраслевом уровне. 

В Тюменской территориальной организации Профсоюза с участием 

представителей работников заключены региональные отраслевые соглашения по 

автомобильному транспорту и дорожному хозяйству на 2026-2028 годы. 

В 86% отраслевых организаций Уральского федерального округа 

заключены коллективные договоры, а в других ведутся переговоры по их 

заключению. 

Наличие договоров и соглашений, заключенных между профсоюзными 

органами и работодателями, способствовало принятию в отраслевых 

организациях решений, направленных на сохранение численности и социальных 

гарантий работников, повышению уровня заработной платы. 
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Комитеты территориальных организаций Профсоюза УрФО участвуют в 

работе по совершенствованию правового и нормативного регулирования 

деятельности транспортно-дорожного комплекса. 

Председатели профсоюзных организаций входят в состав руководящих и 

исполнительных органов территориальных объединений организаций 

профсоюзов, участвуют в работе региональных трехсторонних комиссий по 

регулированию социально-трудовых отношений, эффективно влияют на 

формирование и реализацию социальной политики в субъектах Российской 

Федерации. 

Представители Профсоюза отстаивают интересы работников в 

общественных советах, созданных при региональных органах власти. 

Территориальные и первичные организации Профсоюза осуществляют 

целенаправленную деятельность по повышению мотивации профсоюзного 

членства, организации работы с молодежью, систематически проводятся 

обучение профсоюзного актива, обмен опытом работы, с выездами, на базе 

учебных центров. 

Профсоюзные организации активно занимаются организацией и 

проведением спортивно-массовых и семейно-досуговых мероприятий. 

В вопросах контроля за соблюдением работодателями действующего 

законодательства и норм охраны труда, организации профсоюзной учебы, 

популяризации деятельности профсоюзов и других сферах территориальные 

организации Профсоюза в УрФО получают значительную поддержку 

региональных объединений организаций профсоюзов. 

Силами территориальных и первичных организаций Профсоюза, 

отдельных работодателей проводилась работа по оказанию помощи участникам 

специальной военной операции (СВО). 

Вместе с тем, Исполком Профсоюза считает, что социальное партнерство 

в сфере автомобильного, городского наземного пассажирского транспорта и 

дорожного хозяйства регионов УрФО нуждается в укреплении. 

В Тюменской и Челябинской областях отсутствуют отраслевые 

региональные объединения работодателей организаций дорожного хозяйства. 

Из-за отсутствия отраслевых объединений работодателей, нежелания 

работодателей брать на себя повышенные обязательства по сравнению с теми, 

что предусмотрены действующим законодательством, сдерживается заключение 

отраслевых региональных соглашений, 

Отсутствие в Свердловской, Челябинской, Тюменской областях 

региональных соглашений об установлении размера минимальной заработной 

платы в субъекте Российской Федерации негативно отражается на размере 

тарифной ставки 1 разряда, который в отраслевых организациях УрФО 

устанавливается ниже размера МРОТ по Российской Федерации, составляющего 

с 1 января 2026 года 27093 рубля в месяц. 

Среднемесячная заработная плата работников отраслевых предприятий в 

отдельных регионах УрФО в 2025 году была ниже, чем в целом по экономике 

соответствующего субъекта Российской Федерации. 

Уровень заработной платы работников организаций автомобильного и 

городского наземного пассажирского транспорта, состоящих на профсоюзном 
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учете в территориальных организациях Профсоюза, по состоянию на 01.05.2026 

года составил в Курганской области - 52,7 тыс. рублей, в Свердловской области 

- 90,3 тыс. рублей, в Тюменской области - 85,0 тыс. рублей, в Челябинской 

области -74,0 тыс. рублей. 

Уровень заработной платы работников организаций дорожного хозяйства, 

состоящих на профучете в территориальных организациях Профсоюза, по 

состоянию на 01.05.2026 года составил в Курганской области 59,6 тыс. рублей, в 

Свердловской области – 74,8 тыс. рублей, в Тюменской области – 90,0 тыс. 

рублей. 

Исполком Профсоюза отмечает, что стабилизация работы городского 

пассажирского транспорта и дорожного комплекса входит в круг общих 

интересов работников, работодателей и органов власти. 

Основными причинами неудовлетворительного финансового состояния 

отраслевых предприятий остается неполный учет в цене контрактов 

необходимых затрат предприятий на запчасти и материалы, оплату труда 

работников, реализацию социальных гарантий. 

Как правило, транспортная работа по перевозке пассажиров в городах 

заказчиками перевозок оплачивается не полностью, утвержденные размеры 

тарифов на перевозку пассажиров меньше их экономически обоснованного 

уровня, что ведет к установлению на предприятиях недостаточно 

привлекательных условий труда работников, дефициту профессиональных 

кадров и, как следствие, оптимизации маршрутов городского наземного 

пассажирского транспорта, риску снижения качества транспортного 

обслуживания населения перевозками. 

Дорожные организации, работающие на региональной сети 

автомобильных дорог, нередко сталкиваются с проблемой недостаточного 

финансирования дорожных работ, установления цены контрактов без учета 

реальной стоимости материалов, топлива и необходимых расходов на 

заработную плату, снижения стоимости контрактов в процессе конкурсных 

процедур на 30 и более процентов. 

В целях дальнейшего развития социального партнерства на 

автомобильном, городском наземном пассажирском транспорте и в дорожном 

хозяйстве регионов УрФО, консолидации усилий транспортно-дорожного 

сообщества по решению первоочередных проблем отраслевых предприятий, 

улучшению социально-экономического положения работников, активизации 

молодежного движения, заслушав информацию секретаря ЦК Профсоюза по 

Уральскому федеральному округу, председателя Свердловской территориальной 

организации Профсоюза Кнурова А.В. и рассмотрев справку «О состоянии 

социального партнерства на автомобильном, городском наземном пассажирском 

транспорте и в дорожном хозяйстве в регионах Уральского федерального округа 

и мерах по его укреплению», 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Справку отделов аппарата Профсоюза «О состоянии социального 

партнерства на автомобильном, городском наземном пассажирском транспорте 
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и в дорожном хозяйстве в регионах Уральского федерального округа и мерах по 

его укреплению» (прилагается) принять к сведению. 
 

2. Комитетам территориальных и первичных организаций 

Профсоюза в Уральском федеральном округе в целях укрепления 

социального партнерства в отраслевых организациях проводить работу по: 

2.1. формированию и укреплению полномочных сторон социального 

партнерства на отраслевом уровне, в первую очередь: 

- оказанию содействия работодателям в создании полномочных 

объединений работодателей; 

- созданию профсоюзных организаций во всех отраслевых структурах, 

включая малый бизнес и индивидуальных предпринимателей, усилению 

информационной работы по популяризации деятельности Профсоюза; 

2.2. заключению региональных и территориальных отраслевых 

соглашений с участием соответствующих объединений работодателей, 

организаций Профсоюза и органов власти субъектов Российской Федерации и 

органов местного самоуправления; 

2.3. усилению контроля за выполнением действующих в организациях 

соглашений и коллективных договоров; 

2.4. выполнению плана мероприятий, принятого Исполнительным 

комитетом ФНПР в рамках объявленного Федерацией 2026 года Годом 

трудового единства и солидарности. 

2.5. использованию возможностей структуры социального партнерства в 

регионах, инициированию рассмотрения региональными трехсторонними 

комиссиями по регулированию социально-трудовых отношений, 

общественными советами, созданными при органах власти регионального 

уровня, вопросов улучшения социально-экономического положения работников 

автомобильного, городского наземного пассажирского транспорта и дорожного 

хозяйства; 

2.6. постановке совместно с работодателями перед органами власти 

вопросов по улучшению финансирования деятельности городского наземного 

пассажирского транспорта и дорожного хозяйства. 

Добиваться от органов власти, органов местного самоуправления – 

заказчиков транспортных и дорожных работ: 

- применения регулируемых тарифов, полной оплаты транспортной работы 

отраслевых предприятий по перевозке пассажиров в городах и пригородном 

сообщении;  

- объективного проведения конкурсных процедур по размещению 

государственных и муниципальных заказов на дорожные работы, полного учета 

в цене контрактов необходимых расходов на материалы и реализацию гарантий 

по оплате труда работников, в том числе установленных договорами и 

соглашениями, не допуская значительного неоправданного снижения начальной 

цены контракта, размещения таких заказов у подрядных организаций без 

необходимого опыта работы и производственных ресурсов; 

- ликвидации долгов бюджетов всех уровней перед дорожными 

организациями за выполненные дорожные работы; 
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2.7. активизации молодежной политики, созданию молодежных советов в 

территориальных организациях Профсоюза Уральского федерального округа. 

Рассмотреть вопросы целесообразности создания окружных советов молодежи. 

2.8. совершенствованию взаимодействия с региональными объединениями 

организаций профсоюзов в соответствии с нормами уставов Профсоюза и 

Федерации Независимых Профсоюзов России. 
 

3. Обратиться к Главам Курганской области, Свердловской области, 

Тюменской области, Челябинской области, руководствуясь ст. 75.1. 

Конституции Российской Федерации, с просьбой рассмотреть возможность: 

- принятия управленческих решений, направленных на дальнейшее 

развитие социального партнерства в соответствующем регионе, оказания 

содействия созданию отраслевых объединений работодателей, 

представительных органов работников во всех предприятиях автомобильного, 

городского наземного пассажирского транспорта и дорожного хозяйства с целью 

обеспечения социальной стабильности в трудовых коллективах, проведения 

взаимосогласованной социальной политики; 

- установления преференций при размещении государственных и 

муниципальных заказов для предприятий, работодатели которых входят в состав 

объединений работодателей, и тех, в которых имеются организации отраслевого 

Профсоюза. 
 

4. Обратиться к объединениям работодателей: к Российскому 

автотранспортному союзу (РАС), Союзу работодателей в дорожном хозяйстве 

«АСПОР» с предложением активизировать работу по вовлечению в ряды своих 

объединений работодателей соответствующих отраслевых организаций. 
 

Призвать работодателей организаций автомобильного транспорта, 

горэлектротранспорта и дорожного хозяйства в регионах Уральского 

федерального округа войти в состав отраслевых объединений работодателей с 

целью формирования и проведения скоординированной политики в области 

автомобильного, городского наземного пассажирского транспорта и дорожного 

хозяйства на уровне субъектов Российской Федерации и на федеральном уровне. 
 

5. Контроль за выполнением п.2 настоящего постановления возложить на 

секретаря ЦК Профсоюза, представителя ЦК Профсоюза в УрФО, председателя 

Свердловской территориальной организации Профсоюза Кнурова А.В. 

 

 

 

 

Председатель Профсоюза       В.В. Ломакин 
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Приложение 

к Постановлению Исполкома Профсоюза 

от 4 июля 2026г. № 3/1 

 

СПРАВКА 

отделов аппарата Профсоюза «О состоянии социального партнерства на 

автомобильном, городском наземном пассажирском транспорте и в 

дорожном хозяйстве в регионах Уральского федерального округа и мерах 

по его укреплению»  

 

В Уральском федеральном округе (далее – УрФО) действуют 4 

территориальные организации Профсоюза, 49 первичных профсоюзных 

организаций, которые объединяют более 6,6 тыс. членов Профсоюза - 

работников автотранспорта, горэлектротранспорта и дорожного хозяйства. 

Наличие договоров и соглашений, заключенных между органами 

Профсоюза и работодателями, способствовало принятию в организациях 

решений, направленных на сохранение численности работников, повышению 

заработной платы, сохранение социальных гарантий, роли профсоюзных 

организаций в улучшении социально-экономического положения на отраслевых 

предприятиях. 

Развивается социальное партнерство на отраслевом уровне. 

При участии территориальных организаций Профсоюза в субъектах 

УрФО, заключены Региональные трехсторонние соглашения. 

Отсутствие в Свердловской, Челябинской, Тюменской областях 

региональных соглашений об установлении размера минимальной заработной 

платы в субъекте Российской Федерации негативно отражается на размере 

тарифной ставки 1 разряда, который в отраслевых организациях УрФО 

устанавливается ниже размера МРОТ по Российской Федерации, составляющего 

с 1 января 2026 года 27093 рубля в месяц. 

Только в Курганской области заключено региональное соглашение об 

установлении размера минимальной заработной платы в субъекте Российской 

Федерации в соответствии со ст. 133.1 Трудового кодекса РФ. 

Из-за нежелания работодателей брать на себя повышенные обязательства 

по сравнению с теми, что предусмотрены действующим законодательством, 

отсутствия полномочных сторон социального партнерства, сдерживается 

заключение отраслевых региональных соглашений, 

В Тюменской и Челябинской областях отсутствуют отраслевые 

региональные объединения работодателей дорожников. 

Среднемесячная заработная плата работников отраслевых предприятий в 

отдельных регионах УрФО в 2025 году ниже, чем в целом по экономике 

соответствующего субъекта Российской Федерации. 

Уровень заработной платы работников организаций автомобильного и 

городского наземного пассажирского транспорта, состоящих на профучете в 

территориальных организациях Профсоюза, по состоянию на 01.05.2026 года 

составил в Курганской области - 52,7 тыс. рублей, в Свердловской области - 90,3 

тыс. рублей, в Тюменской области - 85,0 тыс. рублей, в Челябинской области -
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74,0 тыс. рублей. 

Уровень заработной платы работников организаций дорожного хозяйства, 

состоящих на профучете в территориальных организациях Профсоюза, по 

состоянию на 01.05.2026 года составил в Курганской области 59,6 тыс. рублей, в 

Свердловской области – 74,8 тыс. рублей, в Тюменской области – 90,0 тыс. 

рублей. 

В 42 отраслевых организациях федерального округа заключены 

коллективные договоры, а в других ведутся коллективные переговоры по их 

заключению. 

Первичными и территориальными профсоюзными организациями округа 

осуществляется общественный контроль за соблюдением на предприятиях норм 

трудового законодательства и охраны труда, осуществляется целенаправленная 

работа с молодыми работниками. 

 

СИТУАЦИЯ В ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ПРОФСОЮЗА 

РЕГИОНОВ УРАЛЬСКОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА 

 

Координация работы территориальных и первичных профсоюзных 

организаций отраслевого Профсоюза в федеральном округе осуществляется с 

участием секретаря ЦК профсоюза, представителя ЦК профсоюза в Уральском 

федеральном округе, председателя Свердловской территориальной организации 

Профсоюза Кнурова А.В. 

 

В Курганской областной организации Профсоюза состоит на учете 7 

первичных профсоюзных организаций отраслевых предприятий, объединяющие 

870 членов профсоюза, в 5 организациях заключены коллективные договоры. 

15 апреля 2026 года заключено региональное соглашение об установлении 

размера минимальной заработной платы в Курганской области в соответствии со 

ст. 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 

На территории Курганской области из-за отсутствия полномочий сторон 

социальных партнёров сдерживается заключение отраслевых соглашений, что 

значительно ухудшает реализацию первоочередных проблем работников 

предприятий по улучшению их социально- экономического положения. 

Наличие коллективных договоров на предприятиях способствует 

принятию совместных решений, направленных на сохранение численности 

работников, реализацию мероприятий, по обеспечению охраны труда и росту 

заработной платы. Контроль за выполнением условий коллективных договоров 

осуществляется первичной профсоюзной организацией предприятия. 

Вместе с тем уровень заработной платы работников автотранспортной 

отрасли (52,7 тыс. рублей) и дорожного хозяйства (59,6 тыс. рублей) намного 

ниже размера оплаты труда в целом по региону (71,2 тыс. рублей). 

Курганской областной организацией Профсоюза совместно с Союзом 

«Кургандортранс» ставятся вопросы совершенствования правового и 

нормативного регулирования деятельности предприятий транспортной отрасли 

Курганской области перед органами государственной власти, антимонопольным 

управлением. 
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Силами организаций Курганской областной организации Профсоюза 

проводится работа по оказанию помощи участникам СВО и членам их семей, 

проведению культурно- массовой работы и спорта, организации праздников и 

поддержки ветеранов. 

 

В Свердловской территориальной организации Профсоюза на учете 

состоит 14 первичных профсоюзных организаций, объединяющие 2759 человек. 

С учетом неработающих пенсионеров общая численность членов Профсоюза 

составляет  

2 838 человек. 

В 12 отраслевых организациях заключены коллективные договоры. 

В 2025 году при росте общей численности работников отраслевых 

предприятий Свердловской территориальной организации Профсоюза 

произошло сокращение численности работающих членов Профсоюза на 182 

человека, или на 6,2%. 

Региональные отраслевые соглашения по автомобильному и наземному 

городскому транспорту, по дорожному хозяйству в Свердловской области не 

заключены в связи с нежеланием работодателей брать на себя повышенные 

обязательства по сравнению с действующим законодательством. 

Свердловской территориальной организацией Профсоюза проводится 

целенаправленная работа по развитию социального партнёрства, обеспечению 

защиты социально-экономических прав и интересов членов Профсоюза. 

12 февраля 2026 года подписано Соглашение о взаимодействии и 

сотрудничестве между Министерством транспорта и дорожного хозяйства 

Свердловской области и Свердловской территориальной организацией 

Общероссийского Профсоюза работников автотранспорта и дорожного 

хозяйства. Соглашение направлено на развитие системы социального 

партнерства в сфере труда, повышение эффективности взаимодействия 

исполнительных органов государственной власти Свердловской области и 

профсоюзных организаций, а также защиту прав и интересов работников сферы 

автомобильного транспорта, городского наземного электрического транспорта и 

дорожного хозяйства Свердловской области. 

Председатель Свердловской территориальной организации Профсоюза 

включен в состав Общественного совета при Министерстве транспорта и 

дорожного хозяйства Свердловской области и в Общественный совет при 

Департаменте по труду и занятости населения Свердловской области. Заседания 

Общественных советов направлены на рассмотрение различных вопросов 

деятельности пассажирского транспорта в регионе и в сфере дорожного 

хозяйства, а также вопросы о кадровой обеспеченности отраслевых 

предприятий. 

Уровень взаимодействия Свердловской территориальной организации 

Профсоюза и Федерации Профсоюзов Свердловской области находится на 

высоком уровне, что способствует повышению эффективности защиты 

трудовых прав и интересов работников транспортно-дорожной отрасли, а также 

развитию профсоюзного движения в Свердловской области в целом. 

В 2025 году начались качественные изменения в Свердловской области, 
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направленные на упорядочивание и стабилизацию финансовой модели 

транспортной отрасли, в том числе на двух предприятиях, где действуют 

первичные профсоюзные организации: это Екатеринбургский МУП "Городской 

транспорт" и Нижнетагильский МУП "Тагильский трамвай". 

В Свердловской области только одно предприятие ЕМУП «Городской 

транспорт» переведено на брутто-контракт, предусматривающий полную оплату 

транспортной работы и возмещение необходимых расходов на организацию 

перевозочного процесса. За 2025-2026 годы заработная плата на предприятии 

выросла более чем на 60%. Водители трамваев и троллейбусов получают до 120 

тысяч рублей в месяц, а водители автобусов — до 146 тысяч рублей. 

В 2025-2026 году в ЕМУП «Гортранс» поступил новый подвижной состав: 

100 троллейбусов, более 15 трамваев, более 50 автобусов различного класса. В 

рамках транспортной реформы Екатеринбурга в 2026 году планируется 

приобрести 50 трехсекционных трамваев и более 30 автобусов. 

Большинство перевозчиков Свердловской области работают по нетто-

контрактам, оплата по которым производится за фактически перевезенных 

пассажиров. Устанавливаемые органами власти регулируемые тарифы на 

пассажирские перевозки практически повсеместно не обеспечивают покрытие 

расходов на уровне себестоимости перевозок. 

В результате реализации Национального проекта «Инфраструктура для 

жизни» в Свердловской области доля региональных и межмуниципальных 

автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям, составляет 

около 54%. 

В 2025 году отремонтировано и реконструировано около 300 км дорог. 

Построено 18 км новых дорог. Предстоит обеспечить цифровизацию 

автомобильных дорог, что значительно сократит время и улучшит качество 

контроля за состоянием автодорог, позволит повысить скорость сообщения, 

комфортность поездок. 

Вместе с тем, дорожные организации, работающие на региональной сети 

автомобильных дорог, столкнулись с проблемами недостаточного 

финансирования дорожных работ, установления цены контрактов без учета 

реальной стоимости материалов, топлива и необходимых расходов на 

заработную плату, снижения стоимости контрактов в процессе конкурсных 

процедур на 30 и более процентов. 

 

В Тюменской территориальной организации Профсоюза 24 первичных 

организаций, объединяющих 2416 работников отраслевых предприятий, в 24 

предприятиях заключены коллективные договоры. 

Председатель Тюменской территориальной организации 

Общероссийского профсоюза работников автомобильного транспорта и 

дорожного хозяйства входит в состав Общественного совета при Главном 

управлении строительства Тюменской области, Общественного совета при 

Тюменской областной Думе, территориальной комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений города Тюмени, областной комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений Тюменской области, рабочей 

группы по социальному партнерству областной комиссии по регулированию 
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социально-трудовых отношений в Тюменской области. 

В декабре 2025 года заключено Региональное отраслевое соглашение в 

сфере регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом 

на 2026-2028 годы. Данное соглашение является правовым актом, 

регулирующим социально-трудовые отношения и устанавливающим общие 

принципы регулирования связанных с ними экономических отношений, в том 

числе при формировании начальной максимальной цены контрактов на 

перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом в Тюменской 

области. 

Сторонами соглашения являются: 

-   главное управление строительства Тюменской области; 

- некоммерческая организация Союз автотранспортников Тюменской 

области; 

-  Тюменская территориальная организация Профсоюза. 

В городе Тюмени продолжает действовать территориальное отраслевое 

соглашение в сфере регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным 

транспортом на 2023-2026 годы. Сторонами соглашения являются 

территориальное объединение работодателей города Тюмени и Тюменская 

территориальная организация Профсоюза. 

В феврале 2026 года заключено двустороннее территориальное 

соглашение между АО «ТОДЭП» и Тюменской территориальной организацией 

Профсоюза на 2026-2028 годы. Соглашением предусмотрено, что в 2026 году 

тарифная ставка рабочих 1 разряда должна соответствовать Отраслевому 

соглашению по дорожному хозяйству на 2026-2028 годы. Рост тарифной ставки 

составит около 50%. 

Предприятие АО «ТОДЭП» является крупным дорожным предприятием, 

учредитель которого является Правительство Тюменской области. Общая 

численность работников составляет около 3800 человек. В состав предприятия 

входят 7 дорожно-строительных управлений, расположенных по всей 

территории Тюменской области, объединяющие малые структурные районные 

подразделения. 

Тюменская территориальная организация Профсоюза ежегодно принимает 

участие в расширенном совещании директоров АО «ТОДЭП», где Профсоюз 

ставит вопрос создания первичных профсоюзных организаций в районных 

подразделениях. 

Активно ведется работа по территории расположения первичных 

профсоюзных организаций, особенно в части создания комиссий (комитетов) по 

охране труда и комиссий по трудовым спорам. 

Информационная работа – одно из главных направлений работы областной 

профорганизации. 

Тюменской территориальной организацией Профсоюза организованы 

группы, официальные сообщества в мессенджерах «Telegram» и «ВКонтакте», 

периодически выпускаются информационные видеообращения председателя 

Тюменской ТОП к членам Профсоюза. Создана группа в МАХ для 

председателей первичных профсоюзных организаций и членов Профсоюза. 

Опубликовано 12 статей в средствах массовой информации (газета 
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«Солидарность», «Тюменская область сегодня», «Тюменский курьер», 

«Тюменская правда»), организованы выступления на региональном телевидении 

и на Авто-радио. 

Силами организаций, территориальных объединений организаций 

профсоюзов, отдельных работодателей проводится работа по оказанию помощи 

участникам специальной военной операции (СВО). 

В общей сложности Тюменская территориальная организация Профсоюза 

направила на помощь участникам СВО и членам их семей 505 тыс. рублей. 

 

В Челябинской областной организации Профсоюза на учете состоят 4 

первичные профсоюзные организации, объединяющие 600 работников отрасли. 

Только в одной организации заключен коллективный договор. Часть 

работодателей не участвует в системе коллективно-договорного регулирования. 

Региональные отраслевые соглашения по автомобильному и наземному 

городскому транспорту, по дорожному хозяйству в Челябинской области не 

заключены. 

В регионе отсутствуют отраслевые региональные объединения 

работодателей автомобильного транспорта. 

Представители Профсоюза принимают участие в мероприятиях 

Федерации профсоюзов Челябинской области, деятельности региональной 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, 

общественных обсуждениях вопросов транспортного обслуживания населения и 

развития городской инфраструктуры, участвую в заседаниях профильных 

комиссиях Законодательного собрания области. Представители Челябинской 

областной организации Профсоюза состоят в различных Комиссиях и Советах 

Федерации профсоюзов Челябинской области, так же являются внештатными 

техническими инспекторами труда, принимают участие в расследованиях 

несчастных случаев на предприятиях, а также участвуют и проводят проверки в 

рамках профсоюзного контроля. 

Основную роль в системе социального партнерства в сфере городского 

пассажирского транспорта Челябинской области играет ООО «ЧелябГЭТ», 

являющееся крупнейшим предприятием городского электрического транспорта 

региона. На предприятии действует первичная профсоюзная организация, 

осуществляется взаимодействие между работодателем и профсоюзной стороной 

по вопросам регулирования трудовых отношений, охраны труда, обеспечения 

социальных гарантий работников и сохранения стабильности трудового 

коллектива. Вместе с тем, в организации не заключен коллективный договор. 

Сохраняется проблема представительства Профсоюза в организациях 

Челябинской области. В организациях дорожной сферы нет первичных 

профсоюзных организаций. 

Можно констатировать, что, несмотря на проводимую работу, в развитии 

социального партнерства в отраслях автомобильного и городского 

пассажирского транспорта и дорожного хозяйства УрФО имеются значительные 

резервы. 

Необходимо направить усилия на восстановление полноценной 

деятельности областных профсоюзных организаций РОСПРОФТРАНСДОР в 
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УрФО, активизировать работу по вовлечению в Профсоюз работников 

автотранспортных и дорожных организаций. 

Недостаточная работа проводится по созданию профсоюзных организаций 

среди работников малых предприятий и индивидуальных предпринимателей. 

Сдерживает развитие социального партнерства и отсутствие отраслевых 

объединений работодателей. 

Как результат, невысока степень взаимодействия с органами власти в 

регионах, проблемы и нужды транспортников и дорожников не всегда доводятся 

до органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в УрФО, 

влияние отраслевых организаций на положение дел в автотранспортной и 

дорожной отраслях недостаточно. 

Среднемесячная заработная плата работников отраслевых предприятий в 

отдельных регионах УрФО в 2025 году ниже, чем в целом по экономике 

соответствующего субъекта Российской Федерации. 

Стратегией пространственного развития Российской Федерации на период 

до 2030 года с прогнозом до 2036 года, утверждённой распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2024 г. № 4146-р, в качестве 

основных направлений развития Уральского федерального округа определена 

необходимость повышения обеспеченности территорий транспортной 

инфраструктурой, обеспечение сбалансированности региональных рынков труда 

и снижение оттока населения. 

Увеличение числа организаций, охваченных системой социального 

партнерства, разработка региональной программы развития социального 

партнёрства в транспортной отрасли с конкретными механизмами 

взаимодействия сторон, целевыми показателями и этапами реализации позволит 

отраслевому сообществу шире влиять на принятие решений органами власти, 

входящих в состав УрФО, при реализации приоритетных задач Стратегии, 

вопросов организации и финансирования транспортной и дорожной 

деятельности. Стабилизация работы городского пассажирского транспорта и 

дорожного комплекса входит в круг общих интересов работников, 

работодателей, органов власти, всего транспортного сообщества. 

 

 

Отделы аппарата профсоюза РОСПРОФТРАНСДОР 
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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля 2026 г.  г. Тобольск  № 3/2 

 

О работе Молодежных советов в 

территориальных и первичных 

профсоюзных организациях Профсоюза 

в Уральском федеральном округе 

 

 

IX Съезд Профсоюза, состоявшийся в декабре 2025 года, отметил, что 

молодежь является важнейшей составляющей организационного укрепления 

профсоюзного движения и кадровой политики.  

От активности молодежи в профсоюзной среде сегодня зависит отношение 

к человеку труда в будущем. Всемерная поддержка и социальная защита 

молодого поколения на пути его гражданского становления, приобретение ими 

современных профессиональных навыков и компетенций, знаний и идейных 

ориентиров, основанных на опыте и традициях профсоюзного движения, – 

важнейшая задача в деятельности Профсоюза.  

Профессионально подготовленные и социально активные молодые 

профсоюзные активисты способствуют развитию и укреплению профсоюзных 

организаций, повышению влияния Профсоюза на социально-психологический 

климат в трудовых коллективах. Они доводят до сверстников идеи 

профсоюзного движения, справедливости и солидарности, способны 

организовать и повести за собой молодежь. 

Из четырех территориальных организаций Профсоюза Уральского 

федерального округа Молодежный совет создан лишь в Свердловской ТОП.  

Его работа строится по принципу распределения обязанностей по 

секторам: информационному, организационно-массовому и другим. Каждый 

член совета знает свой фронт работы. Налажено взаимодействие с первичными 

профсоюзными организациями на местах. В первичных профсоюзных 

организациях Свердловской ТОП созданы 4 Молодежных совета и 4 комиссии 

по работе с молодежью.  

Молодежь Свердловской ТОП - постоянный участник спартакиад 

трудящихся, конкурсов агитбригад, спортивных марафонов, слетов 

профсоюзной молодёжи УрФО «УРА» и других мероприятий, в том числе, 

проводимых Федерацией профсоюзов Свердловской области. 

 Проведение Первомайских митингов с профсоюзным квизом и 

дискуссиями, выпуски ко Дню Победы кавер-клипов на песни военных лет – 

добрая традиция Молодежного совета. 
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Традиционные сплавы по реке Тавда стали символом сплочённости 

профсоюзной молодежи Свердловской территориальной организации 

Профсоюза. 

Автоквест «Профсоюз - рулит!», прошедший в октябре 2025 года, был 

приурочен к отраслевым праздникам. 

В первом полугодии 2026 года состоялось 2 очных заседания 

Молодежного совета.  

В плане работы на второе полугодие 2026 года – 3 очных заседания 

Молодежного совета, проведение форумов, квестов и других мероприятий для 

активной молодежи и работа по ее мотивации для вступления в Профсоюз. 

Заслушав информацию секретаря ЦК Профсоюза по Уральскому 

федеральному округу, председателя Свердловской ТОП Кнурова А.В., Исполком 

Профсоюза, считает, что работа с молодежью во многих территориальных 

организаций Профсоюза нуждается в усилении. 
 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Информацию о работе с молодежью в территориальных и первичных 

профсоюзных организациях Профсоюза в Уральском федеральном округе 

принять к сведению. 

2. Председателям территориальных и первичных организаций 

Профсоюза направить в ЦК Профсоюза в срок до 20 сентября 2026 года 

информацию о практике работы с молодежью с целью обобщения опыта работы. 

3. Коллегиальным органам территориальных организаций Профсоюза, где 

отсутствуют молодежные советы, рассмотреть на своих заседаниях вопрос об их 

создании. Документы о создании молодежного совета ТОП направить в ЦК 

Профсоюза в десятидневный срок с даты принятия соответствующего решения. 

4. Председателям территориальных организаций Профсоюза представлять 

в ЦК Профсоюза сведения о действующем (обновленном) составе молодежного 

совета по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

5. Предложить Молодежному совету Профсоюза: 

- подготовить предложения в план работы Молодежного совета на 2027 год, 

предусмотрев проведение Молодежного форума с указанием предложений по 

количеству и составу участников, месту проведения, примерной программе и т.д. 

и направить их в ЦК Профсоюза до 1 ноября 2026 года. 

6. Поручить подготовку вопроса о проведении Молодежного форума в 2027 

году для рассмотрения на заседании Исполкома Профсоюза члену Исполкома 

Профсоюза, Председателю Свердловской ТОП Кнурову А.В. 

7. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя 

заведующего отделом оргработы аппарата Профсоюза Наумову Т.В. 

 

 

Председатель Профсоюза         В.В.Ломакин 
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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля 2026 г.  г. Тобольск  № 3/3  
 
 

 

Об утверждении резерва кадров 

на должности председателей 

территориальных организаций 

Профсоюза  
 

 

 

В соответствии с постановлением Исполкома Профсоюза № 1/1 от 29 

января 2026 года и планом практических действий по реализации решений IX 

съезда Профсоюза и Программы Профсоюза по защите социально- трудовых 

прав и интересов членов Профсоюза на 2026-2030 годы системная работа с 

профсоюзными кадрами и активом должна быть направлена на формирование 

действенного кадрового резерва, повышение профессионализма руководителей 

профсоюзных организаций и усиление мотивационной составляющей 

профсоюзной деятельности. 

 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить на основании решений коллегиальных органов 

территориальных организаций Профсоюза резерв кадров на должности 

председателей территориальных организаций Профсоюза (прилагается). 

2. Выборным органам территориальных организаций Профсоюза 

(ТОП): 

Алтайской (председатель ТОП Овсянкина Е.И.), Архангельской 

(председатель ТОП Ноговицына О.Д.), Брянской (председатель ТОП  Евтушенко 

И.Н.), Дагестанской (председатель ТОП Магомедов А.А.) Забайкальской 

(председатель ТОП  Леонтьева Л.Н.), Ингушской (председатель ТОП  

Бузуртанов М.Б.), Калужской (председатель ТОП Тарасов С.Н.), Карельской 

(председатель ТОП Соловьев С.И.), Краснодарской (председатель ТОП 

Михайлова Е.Н.), Крымской (председатель ТОП Костенко Е.А.), Липецкой 

(председатель ТОП Нижегородова С.А.), Магаданской (председатель ТОП 

Соколовская В.А.), Московской городской (председатель ТОП Назаров А.А.), 

Псковской (председатель ТОП Дворниченко В.Г.), Рязанской (председатель ТОП 

Шубин Р.В.), Сахалинской (председатель ТОП Лапанский В.А.), Северо-

Осетинской (председатель ТОП Тедеев Я.З.), Смоленской (председатель ТОП 
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Кулешов В.В.), Ставропольской (председатель ТОП Гостев Р.В.), Томской 

председатель ТОП Молчанова С.Е.), Тюменской (председатель ТОП 

Залялятинов Н.Ш.), Чувашской (председатель ТОП Горбунова О.И.), Якутской 

председатель ТОП Глуховченко С.М.) 

принять меры по формированию кадрового резерва, утверждению его на 

заседании соответствующего коллегиального органа организации.  

Представить в ЦК Профсоюза сведения о кадровом резерве на должность 

председателя территориальной организации Профсоюза в срок до 1 октября 2026 

года. 
 

3. Руководству Профсоюза, председателям территориальных 

организаций Профсоюза провести работу по обучению профсоюзных кадров и 

актива из состава утвержденного резерва на должности председателей 

территориальных организаций Профсоюза. 
 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

отдел организационной работы аппарата Профсоюза. 

 

 

 
 

Председатель профсоюза        В.В.Ломакин 



 

 

 
Приложение к постановлению Исполкома Профсоюза от 4 июля 2026 года №3/3 

 

Состав кадрового резерва на должность председателя территориальной организации Профсоюза  
 

№ 

п/п 

Наименование 

Территориальной 

организации 

Профсоюза 

Ф.И.О. дата 

рождения 

 

Образование 

(в т.ч. профсоюзное), 

повышение 

квалификации, 

профессиональная 

переподготовка 

 

Место работы 

(полная 

расшифровка), 

занимаемая 

должность 

Стаж работы 

в 

профсоюзных 

органах (лет) 

Решение 

коллегиального 

органа 

территориальной 

организации 

Профсоюза 

1.  АЛТАЙСКАЯ КРАЕВАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

2.  АРХАНГЕЛЬСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

3.  АСТРАХАНСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

4.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ БАШКОРТОСТАНА 
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

 

Камнев  

Сергей Николаевич 

02.09.1965  Инженер-экономист, Уфимский 

авиационный государственный 

университет – 2000 год, 

Менеджер, Башкирская академия 

государственной службы и 

управления при президенте РБ 

АО «Башкиравтодор», 

начальник административно-

хозяйственного отдела 

39 лет Постановление 

Президиума 

 от 12.03.2026 №4 

Саматов  

Салават  

Науфалович 

23.10.1968  Экономист, Московский 

Всероссийский заочный 

финансово-экономический 

институт – 2004 год 

АО «Башкиравтодор», 

заместитель финансового 

директора 

33 года  

5.  БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

Косищев  

Сергей Николаевич 

04.12.1969 Высшее, Донецкое высшее 

военно-политическое училище 

инженерных войск и войск связи 

Председатель Общественной 

объединенной первичной 
профсоюзной организации 

Профсоюза "Министерство 

23 года Постановление 

Президиума 

от 03.04.2026 г. 
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ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 
имени генерала армии А. А. 

Епишева, диплом ФВ 

№ 552233, специальность 

«Военно-политическая, 

тактическая инженерных войск», 

присвоена квалификация 

социальный педагог-психолог. 

автомобильных дорог и 

транспорта Белгородской 

области" 

Консультант, "Министерство 
автомобильных дорог и 

транспорта Белгородской 

области" 

№ 5-3 

6.  БРЯНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

СОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

      

7.  БУРЯТСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ "ОБЩЕРОССИЙСКИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Вершинин 

Вячеслав 

Викторович 

12.05.1972 Высшее, Федеральное 

государственное бюджетное 

учреждение высшего 

профессионального образования 

«Бурятская государственная 

сельскохозяйственная академия 

имени В.Р. Филиппова, 

 № 100305 0331577  

«Государственное и 

муниципальное управление» 

заместитель председателя 

территориальной 

организации Профсоюза. 

12 лет Постановление 

Президиума 

24.04.2026 

№ 15-2 

8.  ВЛАДИМИРСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Баринова  

Лилия 

Александровна 

29.04.1979 Высшее, 

Владимирский государственный 

педагогический университет, г. 

Владимир, 

специальность «Социальная 

педагогика», 

присуждена квалификация 

«Социальный педагог, педагог-

психолог» 

Высшее, 

Государственное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Всероссийский заочный 

финансово-экономический 

институт» г. Москва, 

Диплом с отличием  

специальность «Бухгалтерский 

учет, анализ, аудит», 

Присуждена квалификация 

«Экономист» 

 Председатель первичной 

профсоюзной 

организации 

Акционерного общества 

«Дорожно-строительное 

управление №3» 

(ППО АО «ДСУ-3»), 

Начальник планово-

аналитического отдела 

АО «ДСУ-3» 

Профсоюзный стаж в 

должности председателя: 

6 лет 

(с 2020 года) 

23 года  

 

 

Постановление 

комитета 
ВЛАДПРОФТРАНСДОР 

от 24.04.2026 

№ 3/5 

Валерьянова 

Лилия 

Владимировна 

31.05.1982 Среднее профессиональное, 

Владимирский политехнический 

колледж, г. Владимир, 

Председатель цеховой 

профсоюзной 

организации 

Акционерного общества 

 20 лет 
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Диплом с отличием СБ № 

2236471 от 26.06.2001,  

специальность «Автоматизация 

технологических процессов и 

производств», 

присуждена квалификация 

«Техник» 

Повышение квалификации, 

Федеральное государственное 

унитарное образовательное 

предприятие «Владимирский 

учебный центр», г. Владимир, 

Свидетельство, 

Присуждена квалификация 

«Оператор ПЭВМ со знанием 

основ делопроизводства» 

Высшее, 

Государственное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Всероссийский заочный 

финансово-экономический 

институт» г.Москва, 

специальность «Государственное 

и муниципальное управление», 

Присуждена квалификация 

«Менеджер» 

Повышение квалификации, 

Владимирский филиала 

автономной некоммерческой 

организации высшего 

профессионального образования 

центросоюза РФ «Российский 

университет кооперации», г. 

Владимир, 

Присуждена квалификация 

«Оператор ПЭВМ со знанием 1С 

Предприятие: Бухгалтерский 

учет» 

«Дорожно-строительное 

управление №3» филиал 

«Специализированное 

дорожное ремонтно-

строительное 

управление» (ЦПО ф-л 

«СДРСУ»), 

Делопроизводитель 

филиала АО «ДСУ-3» 

«СДРСУ» 

Профсоюзный стаж в 

должности председателя: 

3 года (с 2023 года) 

9.  ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Тарасова  

Анастасия 

Игоревна 

26.02.1986 Высшее, волгоградский 

государственный аграрный 

университет, землеустройство и 

кадастры 

Начальник отдела 

имущественных отношений 

управления правового, 

кадрового обеспечения и 

имущественных отношений 

ГБУ ВО «Волгоградавтодор», 

член Президиума обкома, 

председатель ППО 

1,5 года Постановление 

Президиума 

№ 04-ОР04 от 

19.12.2025 
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Чернова  

Ольга Ивановна 

27.06.1979 Высшее, Волгоградский 

Государственный технический 

университет, специальность 

Инженер экономист химико-

лесного комплекса 

Начальник технического 

отдела, МУП Автобусный 

парк «Метроэлектротранс», 

председатель КРК обкома 

Профсоюза 

6 лет 

Носова  

Наталья Сергеевна 

30.04.1993 Высшее, Волгоградский 

Государственный технический 

университет, «Технология 

транспортных процессов» 

Инженер технического 

отдела, МУП Автобусный 

парк «Метроэлектротранс», 

председатель ППО 

6 лет 

Семенов  

Андрей Васильевич 

02.12.1980 Высшее профессиональное, 

Волжский инженерно-

строительный институт, Инженер 

механик 

Начальник отряда городских 

и пригородных перевозок, 

АО «Волжская 

автомобильная колонна 

№1732», член профкома 

14 лет 

10.  ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Ёжкин  

Алексей 

Валерьевич 

05.08.1989 Бюджетное Профессиональное 

Образовательное Учреждение 

Вологодской Области 

"Вологодский колледж права и 

технологии" 

среднее профессиональное 

образование 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

ОАО «Вологодское ПАТП-1» 

 

2 года ХХX-внеочередная 

отчетно-выборная 

профсоюзная 

конференция. 

25 марта 2026 года 

11.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ - 

ВОРОНЕЖСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Пришутов  

Дмитрий 

Николаевич 

13.06.1978 Высшее, ФГОУ ВПО 

Воронежская государственная 

лесотехническая академия, по 

специальности автомобили и 

автомобильное хозяйство с 

присвоением квалификации 

инженер 

Генеральный директор ООО 

«Павловскавтотранс» 

15 лет член 

комитета 

  

12.  ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ САНКТ-

ПЕТЕРБУРГА И ЛЕНИНГРАДСКОЙ 

ОБЛАСТИ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Разгуляев  

Дмитрий 

Александрович 

29.07.1985 Высшее, Санкт-Петербургский 

Государственный университет 

сервиса и экономики, 

«Менеджмент организации», Спб 

гуманитарный университет 

профсоюзов -«Юриспруденция» 

Председатель ППО ОСП 

АП№3 ГУП СПб 

«Пассажиравтотранс» 

4 года  Постановление 

Пленума №1-5 

22.04.2026 

Рудницкий  

Евгений 

Станиславович 

16.12.1989 Высшее, Санкт-Петербургский 

Государственный инженерно-

экономический университет, 

логист, логистика в городских 

транспортных системах 

ГУП СПб 

«Пассажиравтотранс» филиал 

Колпинский автобусный 

парк, начальник 

эксплуатационной службы 

бортового оборудования. 

Председатель Молодежного 

совета Ленинградской 

Федерации профсоюзов 

10 лет 
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13.  ДАГЕСТАНСКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ 

КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

      

14.  ДОНЕЦКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

"ОБЩЕРОССИЙСКИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Ягудин  

Андрей 

Искандярович 

22.03.1982 Высшее, Донецкий институт 

железнодорожного транспорта, 

РАНХи ГС 

Председатель ППО «Аппарат 

Министерства транспорта» 

8 лет Протокол заседания РК 

от 30.04.2026 №4 

15.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ЗАБАЙКАЛЬСКАЯ КРАЕВАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

      

16.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА» 

      

17.  ИНГУШСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

      

18.  ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Маркова  

Елена  

Дмитриевна 

22.07.1965 Высшее, Сибирский ордена 

Трудового Красного Знамени 

автомобильно-дорожный 

институт, им. Куйбышева,  

г. Омск диплом ПВ  

№ 139121, специальность - 

«Автомобильные дороги»,  

квалификация- инженера-

строителя 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

АО «Дорожный проектно-

изыскательский и научно-

исследовательский институт 

«Иркутскгипродорнии» 

 

15 лет Постановление 

областного комитета  

04.02.2025г. № 1/к 

19.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ - 

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКАЯ 
РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Берднаш  

Александр 

Дмитриевич 

16.08.1990 - ПППО АО «Каб-

Балкавтотранс», зам. 

директора 

- 1 Пленум КБРО 

02.09.2025 

Ковальская 

Виктория Юрьевна 

13.08.1982 - ПППО ГКУ КБР 

«Управление дорожного 

хозяйства», специалист ОК 

- 1 Пленум КБРО 

02.09.2025 

20.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"КАЛИНИНГРАДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Атисков  

Денис Сергеевич 

23.05.1988 Высшее, БФУ Им. И.Канта -2010 

Специальность – юриспруденция, 

переподготовка СПб ГАСУ 

«Строительство» -2017 

Председатель ППО АО 

«Автомагистраль» 

8 лет Постановление 

областного комитета 

29.05.2026 №14-3 

21.  КАЛУЖСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА 
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РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

22.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

КАРЕЛЬСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

23.  КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ "ОБЩЕРОССИЙСКИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Ломов  

Михаил 

Александрович 

1980 Высшее, КузГТУ, автомобили и 

автомобильное хозяйство, 

инженер-механик 

Начальник отдела ТБ, ГО и 

ЧС, председатель ППО АО 

«Кемеровская транспортная 

компания» 

  

24.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

КИРОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

Караваева  

Светлана Сергеевна 

12.04.1981 Высшее, Вятский 

государственный университет, 

2003г. 

Главный бухгалтер 

Кировской ТОП 

6 лет Протокол заседания 

областного комитета, 

21.04.2026 №10 

Росляков 

Александр 

Владимирович 

23.09.1976 Высшее, Вятский 

государственный 

агротехнологический университет 

2002, Московский гуманитарно-

экономический университет 2010 

Заместитель председателя 

Кировской ТОП, 

Председатель ППО КОГУ 

«Дорожный комитет 

Кировской области» 

6 лет 

25.  КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

Кулагина  

Татьяна 

Владимировна 

13.10.1973 Высшее, юридическое 

Международный университет 

бизнеса и новых технологий. 

Специальность юриспруденция 

Председатель ППО  

АО «Костромское ПАТП 

№3» 

7 лет Постановление 

областного комитета 

29.05.2026 

№3-1 

26.  КРАСНОДАРСКАЯ КРАЕВАЯ 

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

27.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"КРАСНОЯРСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

(КРАЕВАЯ) ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Хетчиков  

Иван Васильевич 

31.05.1983 Высшее, Ачинский филиал ГБОУ 

высшего образования 

«Красноярский государственный 

аграрный университет», 

специальность «Механизация 

сельского хозяйства», инженер 

Председатель ППО АО 

«Ачинское дорожное 

ремонтно-строительное 

управление» 

10 лет Постановление 

территориального 

комитета 18.02.2025 

№2/10 

Рогова  

Юлия Сергеевна 

27.08.1981 Красноярская государственная 

архитектурно-строительная 

академия, экономист –менеджер, 

Сибирский федеральный 

университет, Всероссийская 

академия внешней торговли 

Министерства экономического 

развития РФ 

Председатель ППО АО 

«Балахтинское ДРСУ» 

6 лет 
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28.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ-

КРЫМСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

29.  КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

Лайкин 

 Евгений 

Владимирович 

22.01.1980 Негосударственное 

образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования» Уральский 

Финансово-Юридический 

институт» г. Екатеринбург, 

диплом специалиста 136606 

0010173 регистрационный номер 

14/4345 27 июня 2014 года 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

АО «Пассажирское 

автотранспортное 

предприятие №1» 

 

20 лет  Постановление 

Президиума 

Курганоблпрофтрансдор 

23.04.2026 

Постановление № 5/5 

30.  КУРСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Нешина  

Лилия Евгеньевна 

02.05.1977 Средне-профессиональное, 

Дмитриевский 

сельскохозяйственный техникум 

Курской области, «Экономика, 

бухгалтерский учет и контроль», 

бухгалтер претензионист 

Председатель ППО 

«Льговское ДЭП» 

12 Постановление 

областного комитета от 

15.01.2026 №3 

31.  ЛИПЕЦКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

32.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

МАГАДАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

33.  МАРИЙСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ "ОБЩЕРОССИЙСКИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Хабибуллина 

Альбина 

Мансуровна 

31.12.1983 Высшее, Марийский 

государственный технический 

университет, диплом ВСГ 

0192598, квалификация Инженер 

по специальности 

«Лесоинженерное дело», 

21.06.2006г. 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

АО «Пассажирское 

автотранспортное 

предприятие №2» 

6 лет Постановление 

Президиума от 

30.04.2026 г. 

34.  МОРДОВСКАЯ РЕГИОНАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

Палькина  

Елена Алексеевна 

24.01.1985 Высшее, Мордовский 

государственный университет им. 

Н.П. Огарева, «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит» 

Председатель ППО ООО 

«Мордовдорстрой» 

6 лет  Республиканский 

комитет 12.02.2026  

№2-6 

35.  РЕГИОНАЛЬНАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ "МОСКОВСКИЙ 

ГОРОДСКОЙ ПРОФСОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 
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ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

36.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА МОСКОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ" 

Глушинский 

Владимир Юрьевич 

10.11.1983 Высшее, Московский 
государственный социальный 

университет Министерства труда и 

социального развития РФ, диплом 
ВСВ 1769337 от 26.05.2005, юрист, по 

специальности «Юриспруденция», ЧУ 

ДПО ФПКК «ВСРУЦП» 
профессиональная переподготовка, 

диплом 242422886908 от 18.12.2025, 
квалификация «Специалист в области 

охраны труда» в сфере «Техносферная 

безопасность. 
 Организация и обеспечение 

безопасности производственной 

деятельности в области охраны 
труда». 

 Заместитель председателя 

Профсоюза работников АТ и 

ДХ МО 

 

7 лет10 лет Постановление 

Президиума 

 от 15.04.2026 протокол 

№ 08 

Глазкова  

Анастасия 

Сергеевна 

14.04.1983 Среднее-специальное, 2 курс 

АТиСО по специальности 

«Юриспруденция». 

Председатель общественной 

организации «Первичная 

профсоюзная организация 

работников филиала 

АО «МОСТРАНСАВТО» 

«Одинцовское ПАТП» 

11 лет 

37.  МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Бабаева 

Амина 

Станиславовна 

17.07.2006 Средне-профессиональное. 

ЧПОУ «Международный 

открытый колледж» г. Одинцово, 

квалификация  

«Специалист по судебному 

администрированию», 

Диплом рег.№ 0133/26 

Студентка 2 курса 

Мурманского строительного 

колледжа имени Н.Е. Момота 

Член Молодёжного совета 

СОП «Мурманский 

облсовпроф» 

 

5 лет; 

 

 Постановление 

президиума № 5 от 

18.05.2026 

38.  НИЖЕГОРОДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ "ОБЩЕРОССИЙСКИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Чапырин 

Владимир 

Владимирович 

11.04.1983г. Высшее,  

Нижегородский государственный 

университет имени Н.И. 

Лобачевского. 

Диплом КТ  

№ 57774 от 03.11.2012г. 

специальность: - 

Менеджмент организации.  

 Акционерное Общество 

«Нижегородский 

пассажирский 

автомобильный транспорт» 

Начальник отдела линейного 

контроля, председатель ППО, 

заместитель председателя 

областной организации. 

7 лет Постановление 

областного комитета  

Протокол № 5 от 

18.03.2026 

 

39.  НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Гончаров 

Алексей Юрьевич 

27.07.1978 Среднее профессиональное 

образование 

Новосибирский государственный 

педагогический колледж 

специальность «Техник» 

квалификация - Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений, 2004г. 

 Акционерное Общество 

«Новосибгортранс» 

Специалист по ремонту 

зданий и сооружений 

31 год 

 

Постановление 

областного комитета  

13.05.2026 

№ 9-3 
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Общество Ограниченной 

Ответственности 

«Спецпромобучение» 

специальность: Водитель 

погрузчика, квалификация 

Водитель погрузчика 3 разряда, 

2024 год 

Обучение уполномоченного по 

охране труда, 2025 год 

Моргоева 

Екатерина 

Сергеевна 

08.12.1991 1) ФГБОУ ВО «СГУГиТ», Магистр, 
«Землеустройство и кадастры»  

2) Повышение квалификации ФГБОУ 

ВО «НГТУ», «Управление 
электросетевой компанией»  

3) Повышение квалификации ФГБОУ 

ВО «НГТУ», «Современный 
менеджмент»  

4) Повышение квалификации ФГБОУ 

ВО «НГТУ», «Управление 
человеческими ресурсами»  

5) Повышение квалификации ФГБОУ 
ВО «НГТУ», «Экономика и финансы 

крупной организации  

6) Повышение квалификации ФГБОУ 
ВО «НГТУ», «Закупочная 

деятельность»  

7) Повышение квалификации ФГБОУ 
ВО «НГТУ», «Бухгалтерский и 

управленческий учет»  

 Акционерное общество 

«Ремонтэнергомонтаж и 

сервис», 

Ведущий инженер по 

землеустройству 

 

3 года 

40.  ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Репина 

 Елена Викторовна 

08.09.1983 Высшее 2000-2005 Сибирская 

Автомобильно-дорожная 

академия, специальность 

«Менеджмент организации» 

менеджмент.  

Переподготовка:  

МП г. Омска «УККАТ» 2008 г. 

специализация «Безопасность 

движения при перевозке грузов и 

пассажиров»; 

АУ Омской области ДПО 

«УЦЖКК» 2020 г. «Безопасная 

эксплуатация автомобилей 

работающих на СПГ и КПГ» 

Первичная профсоюзная 

организация работников 

Акционерного общества 

«Пассажирское предприятие 

№8» 

ОМСКОБЛПРОФТРАНСДОР 

5 лет Постановление 

президиума №3 от 

12.01.2026 года 

 

Постановление 

XXIIОмской областной 

отчетно-выборной 

конференции 29.08.2025 

года 

41.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ-

ОРЕНБУРГСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

Колесов  

Олег 

Александрович 

11.11.1966 Высшее, менеджмент 

организации 

Председатель ППО АО 

«Автоколонна №1825», 

заместитель председателя 

Оренбургской ТОП 

22 года Постановление 

президиума 29.05.2026 

№6 
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ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 
Куликовский  

Артем Олегович 

11.11.1996 Бакалавриат ОГУ юриспруденция 

«уголовное право», магистратура 

МГЮА юриспруденция, «Юрист 

в органах власти» 

Председатель молодежного 

совета Оренбургской ТОП 

5 лет 

42.  ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Романцов 

Вячеслав 

Николаевич 

23.01.1992 Высшее, Орловский 

государственный аграрный 

университет, диплом  

№ 105718 0296849, специальность 

«Промышленное и гражданское 

строительство, инженер 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

АО «Дорожная служба» 

5 лет Постановление 

областного комитета  

23.04.2026 

№ 2-3 

43.  ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Миндиярова 

Наталья 

Владимировна 

25.06.1975 Высшее, Государственное 

образовательное учреждение высшего 

профессионального образования 

«Московский государственный 

университет технологий и 

управления», 
диплом № ВСГ 0961731, 

специальность «Экономика и 

управление на предприятии (пищевая 
промышленность», экономист-

менеджер 

Муниципальное Унитарное 

Предприятие 

«Пермгорэлекторанс», 

Специалист по организации и 

оплате труда «Отдела труда и 

заработной платы»  

26 лет  Постановление 

Президиума 

 18.05.2026 № 8 

44.  ПРИМОРСКАЯ КРАЕВАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

 

Медведев  

Андрей 

Валентинович 

10.11.1963 Среднее техническое, 

Приморский лесотехнический 

техникум  

Председатель ППО МП 

Владивостока 

«Владивостокское 

производственное 

объединение пассажирского 

автотранспорта №1» 

15 лет Постановление 

Краевого комитета 

профсоюза 20.05.2026 

№3-5 

45.  ПСКОВСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

46.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"РОСТОВСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Гонтарев 

Сергей Юрьевич 

02.06.1970 г. Высшее 

 

Северо-Кавказская академия 

государственной службы 

 

Специалист по налогам и сборам 

Председатель Контрольно-

ревизионной комиссии 

Ростовской территориальной 

организации 

Общероссийского 

профессионального союза 

работников автомобильного 

транспорта и дорожного 

хозяйства 
 

Директор государственного 

бюджетного 

профессионального 

образовательного учреждения 

Ростовской области 

21 год Постановление 

Комитета Ростовской 

территориальной 

организации 

Общероссийского 

профессионального 

союза работников 

автомобильного 

транспорта и дорожного 

хозяйства 

от 27.03.2026 № 2.1 
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«Ростовский-на-Дону 

автодорожный колледж» 

47.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

РЯЗАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

48.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ - 

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА МП Г.О. САМАРА 

"ПАССАЖИРАВТОТРАНС" 

Косткин  

Дмитрий 

Викторович 

10.06.1981 Высшее, Тольяттинский 

государственный университет 

Председатель ППО АО 

«Тольяттинское 

пассажирское 

автотранспортное 

предприятие №3» 

1 год Постановление 

областного комитета 

№2 от 27.03.2026 

49.  САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

50.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

САХАЛИНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

      

51.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

СВЕРДЛОВСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

Вяткина  

Любовь 

Геннадьевна 

25.07.1971 Высшее, Уральский 

государственный технический 

университет, 2000 г., химическая 

технология тугоплавких 

неметаллических и силикатных 

материалов 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

Южного трамвайного депо 

Муниципального унитарного 

предприятия 

«Екатеринбургское 

трамвайно-троллейбусное 

управление» 

12 лет Постановление 

Президиума 

Свердловской ТОП 

04.06.2026 

№ 9-2 

52.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ПЕРВИЧАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТНИКОВ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО 

УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ 

«СЕВЭЛЕКТРОАВТОТРАНС ИМ. 

А.С. КРУПОДЁРОВА» 
ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Кислякова 

Анна Юрьевна 

01.02.1985 Высшее,  

Запорожский национальный 

технический университет,  

Диплом АР  

№ 32278085, специальность  

инженер-электромеханик 

 

 Председатель цехового 

комитета Службы 

энергохозяйства, член 

профсоюзного комитета 

первичной профсоюзной 

организации  

работников государственного 

унитарного предприятия 

«Севлектроавтотранс им. 

А.С. Круподёрова» 

15 лет Постановление 

профсоюзного комитета 

04.02.2026  

№ 5-1 

53.  СЕВЕРО-ОСЕТИНСКАЯ 
РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 
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ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

54.  СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

55.  ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

56.  ТАМБОВСКАЯ РЕГИОНАЛЬНАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Коблов  

Максим Сергеевич 

22.11.2002 Незаконченное высшее Председатель ППО  

ООО «Моршанское ПАТП» 

1 год Постановление 

областного комитета 

22.01.2026 №2 

57.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА РЕСПУБЛИКИ 

ТАТАРСТАН" 

Реском Профсоюза Работников 

Автотранспорта и Дорожного 

Хозяйства 

Соболев  

Михаил 

Владимирович 

20.11.1989 Высшее, Казанский 

Государственный энергетический 

университет, квалификация 

Инженер, ОУП ВО «Академия 

труда и социальных отношений», 

юриспруденция, управление 

человеческими ресурсами 

Председатель Палаты 

молодых законодателей 

Совета Федерации ФС РФ, 

председатель молодежного 

совета Рескома , 

Коммерческий директор ООО 

«АСГОРА» 

14.5 лет  Постановление 

Пленума РК профсоюза 

№1/2 от 30.05.2025 

58.  ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Кудоярова  

Ольга Викторовна 

12.07.1970 Тюменский государственный 

университет.  

Диплом УВ № 084655 

Специальность Физика 

Международный институт 

менеджмента ЛИНК  

Диплом о профессиональной 

переподготовке ПП №863183 

Менеджмент (Управление 

ресурсами на предприятии) 

Московский государственный 

технический университет имени 

Н. Э. Баумана. 

Диплом о профессиональной 

переподготовке №04.08.-43-

02/№498 Информационная 

безопасность.  

Индивидуальный 

предприниматель 

О.В.Кудоярова 

Председатель первичной 

профсоюзной организации  

ИП О.В.Кудоярова  

 

3 Постановление 

областного комитета от 

16.06.2026 

 

59.  ТОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 
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ХОЗЯЙСТВА 

60.  ТУЛЬСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Сапронова  

Ольга Валерьевна 

08.10.1989 Высшее, Московский университет 

Министерства внутренних дел 

Российской Федерации, диплом 

ВСА 1121561 

№ 35914, специальность 

«Юриспруденция», юрист 

Начальник отдела правовой 

работы, кадров и 

делопроизводства МКУ 

“Сервисный центр города 

Тулы”, 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

работников МКУ “Сервисный 

центр города Тулы” 

3года Протокол от 

15.06.2026 

№ 11 

61.  ТЮМЕНСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

62.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ-

УДМУРТСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

 

Сысоев  

Николай Иванович 

05.01.1970 Высшее, Федеральное 

государственное образовательное 

учреждение высшего 

профессионального образования 

«Ижевская государственная 

сельскохозяйственная академия», 

диплом ВСГ5546381 (2011 г.), 

инженер по специальности 

«Механизация сельского 

хозяйства» 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

Ижевского 

производственного 

объединения пассажирского 

автотранспорта 

28 лет Постановление 

Президиума 

№ 9 от 24.04.2026 г. 

Нагибина  

Мария Николаевна 

10.02.1983 Высшее, Государственное 

образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Удмуртский 

государственный университет» г. 

Ижевск, диплом ВСВ 1380801 

(2005 г.), экономист-математик по 

специальности «математические 

методы в экономике» 

Главный бухгалтер 

Общественной организации - 

Удмуртская республиканская 

организация 

Общероссийского 

профессионального союза 

работников автомобильного 

транспорта и дорожного 

хозяйства 

20 лет Постановление 

Президиума 

№ 9 от 24.04.2026 г. 

63.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

"УЛЬЯНОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА" 

Аввясова  

Илмера 

Шавкятовна 

08.03.1975 Высшее, Ульяновская 

государственная 

сельскохозяйственная академия  

специальность: «Специалист по 

бухгалтерскому учету и аудиту» 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

ОГКУ «Департамент 

автомобильных дорог 

Ульяновской области» 

28 лет Протокол 

27.04.2026 

№ 11 

64.  ХАБАРОВСКАЯ КРАЕВАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

Майстренко 

Наталья 

Александровна 

21.08.1979г Высшее, Хабаровский 

государственный институт 

искусств и культуры, 2001 г., 

специальность-культуролог 

 Председатель первичной 

профсоюзной организации 

Акционерного общества 

«Хабаровский грузовой 

автокомбинат», 

начальник отдела кадров 

19 лет  

 

Постановление 

Президиума комитета  

 

№ 4/5 от 23.05.2026 г. 
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член отраслевого профсоюза, 

11 лет – председатель 

первичной профсоюзной 

организации 

65.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ-

ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Пацула 

Константин 

Сергеевич 

 

14.05.1998г. 

 

Среднее специальное, 

Железнодорожный 

техникум по 

специальности: 

электромонтер устройств 

СЦБ и телемеханики. 

Водитель трамвая, 

«Трамвайного депо №2»  

ООО «Челяб ГЭТ» 

8 лет Постановление  

областного 

комитета 

28.05.2026 

№ 6-3 

66.  ЧЕЧЕНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Темирбулатов 

Булат Медович 

13.11.1982 

 

 

Высшее, ГГНТУ «Экология 

природопользования» в 2005г. 

Эколог АО «Международный 

аэропорт Грозный 

(Северный) им. 

А.А.Кадырова» 

5 лет  Постановление рескома 

от 

04.02.2026 

67.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И 

ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА 

      

68.  ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ЯКУТСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

      

69.  ЯРОСЛАВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО 

ХОЗЯЙСТВА 

Федулова  

Ирина Анатольевна 

29.05.1969 Павлодарское медицинское 

училище, детская медсестра 

04.07.1987 

 

Начальник отдела кадров 

ООО «Транспорт Ярославии» 

Председатель КРК ППО ООО 

«Транспорт Ярославии» 

 

12 лет  

Протокол Президиума 

№4 от 18.03.2026 г. 

Белоусова 

Анна Анатольевна 

29.12.1976 Всероссийский заочный 

финансово-экономический 

институт, экономист по 

специальности экономика и 

социология труда 28.06.2001 

Председатель ППО ООО 

«Транспорт Ярославии», 

начальник орготдела ООО 

«Транспорт Ярославии» 

29 лет Протокол Президиума 

№4 от 18.03.2026г. 

 

 



 

 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля 2026 г.  г. Тобольск  № 3/4 

 

 

 

Об итогах участия в Первомайской акции 

профсоюзов организаций Общероссийского 

профсоюза работников автомобильного 

транспорта и дорожного хозяйства  

 

 

В соответствии с постановлением Исполкома Профсоюза от 26 марта 2026 

года № 2/6 организации Профсоюза приняли участие в организованной ФНПР 

Всероссийской акции профсоюзов в рамках Международного дня солидарности 

трудящихся 1 мая 2026 года. В акции приняли участие более 86 тыс. членов 

Профсоюза. 

Первомай 2026 года проходил под девизом: «Солидарность трудящихся – 

единство страны». 

Основными лозунгами акции были определены: 

- История Первомая – история борьбы за права. Продолжим борьбу в духе 

солидарности! 

- Профсоюзы – наш коллективный голос в диалоге с властью и бизнесом. 

Усилим его вместе! 

- Единство народов России в труде – залог стабильности, мира и развития 

страны! 

- Достойный труд, безопасное рабочее место, социальные гарантии – 

базовые права каждого работника! 

- Поддержим молодёжь – передадим опыт, защитим её права, обеспечим 

будущее профсоюзного движения! 

- Работник – это человек труда! Уважение к труду начинается с уважения 

к личности! 

- Профсоюз – это сила, которая объединяет, защищает и строит 

справедливое общество! 

- Солидарность в действии: от коллективного договора до участия в 

управлении! 

- Вместе мы создаём страну, где труд ценится, а права – соблюдаются! 

- Профсоюзная солидарность – ответ на вызовы времени, основа 

устойчивого развития России! 

- Помним прошлое, действуем в настоящем, строим будущее – под 
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знаменем Первомая! 

Организация первомайской акции осуществлялась комитетами 

территориальных и первичных организаций Профсоюза в тесном 

взаимодействии с региональными объединениями организаций профсоюзов. 

В профсоюзных средствах информации размещено обращение 

Председателя ФНПР Черногаева С.И. к трудящимся и членам профсоюзов 

России, посвященное коллективной борьбе профсоюзов за права трудящихся в 

сложное для страны время. 

В рамках первомайской акции прошли встречи профактива с 

руководителями отраслевых органов власти и управления разных уровней, 

главами регионов, проведены заседания региональных трехсторонних комиссий 

по регулированию социально-трудовых отношений, собрания в трудовых 

коллективах, дни открытых дверей, профсоюзные уроки, встречи с 

родственными профсоюзами других регионов, мероприятия в поддержку 

участников специальной военной операции. 

Наиболее активное участие в подготовке и проведении первомайской 

акции приняли ТОП: Башкирская, Кабардино-Балкарская, Красноярская, 

Курганская, Московская городская, Нижегородская, Новосибирская, 

Оренбургская, Самарская, Свердловская, Тульская и ряд других. 

Вместе с тем Исполком Профсоюза отмечает, что не все территориальные 

организации Профсоюза представили итоговую информацию об участии членов 

Профсоюза в первомайской акции, некоторые организации представили 

информацию без соблюдения формы, утвержденной Постановлением 

Исполкома Профсоюза от 26.03.2026г. №2/6 (приложение №4), что осложнило 

определение точных данных о результатах проведения акции. 

 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1.  Информацию об итогах участия в Первомайской акции профсоюзов 

организаций Общероссийского профсоюза работников автомобильного 

транспорта и дорожного хозяйства в 2026 году принять к сведению 

(прилагается). 
 

2. Территориальным организациям Профсоюза проанализировать итоги 

участия организаций Профсоюза во Всероссийской акции профсоюзов в рамках 

Международного дня солидарности трудящихся 1 Мая в 2026 году на заседаниях 

коллегиальных органов профорганизаций. 
 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

отдел организационной работы аппарата Профсоюза (Тихомирова Н.А.). 

 

 

 

Председатель Профсоюза         В.В.Ломакин 

 



 

 

Приложение к постановлению  

Исполкома Профсоюза от 4.07.2026г. №3/4  
 

Итоговая информация о формах проведения первомайской акции профсоюзов в 2026 году  
 

Наименование 

территориальной 

организации 

Профсоюза, решение 

коллегиального 

органа об участии в 

акции (дата, №)   
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Выдвинутые требования по итогам акции 

 

 

 

Примечание 

1 2 3   4 5 

Общероссийский 

профсоюз 

работников 

автомобильного 

транспорта и 

дорожного 

хозяйства.  

 

Постановление 

Исполкома 

Профсоюза  

№ 2/6 от 

26.03.2026г. 

 

782 

 

584 

 

86 513 

1. Участие в краевых, 

городских, областных 

профсоюзных слетах. 

2. Праздничные концерты. 

3. Митинги. 

4. Автопробеги. 

5. Субботники. 

6. Уроки профсоюзной 

грамотности. 

7. Спортивные 

мероприятия. 

8. Мероприятия в 

поддержку участников СВО. 

9. И т.д. 

- Коллективный договор – лучшая защита 

работника! 

- Содержанию автомобильных дорог – нормативное 

финансирование! 

- Достойные условия труда транспортников – залог 

качества и безопасности перевозок! 

- За регулярную индексацию заработной платы! 

- За обеспечение достойного уровня жизни! 

- Защита интересов человека труда – защита 

интересов государства!  

- Реальное соцпартнерство – стабильность в стране! 

- Профсоюз в каждую организацию! 

- Госзаказы – только социально ориентированным 

работодателям! 

 

 



 

 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля  2026 года г. Тобольск № 3/5  

 

 

О плане работы ЦК Профсоюза 

на II полугодие 2026 года 
  
 

 

 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить План работы ЦК Профсоюза на II полугодие 2026 года 

(прилагается).  
 

2. Направить План работы ЦК Профсоюза комитетам территориальных 

организаций Профсоюза для использования в практической работе.  
 

3. Контроль за выполнением Плана работы ЦК Профсоюза возложить на 

отдел организационной работы аппарата Профсоюза. 

 

 

 

Председатель Профсоюза                                                              В.В. Ломакин 
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Приложение  

к постановлению Исполкома Профсоюза 

от 4.07.2026 г. №3/5 
П Л А Н 

работы Центрального комитета Общероссийского профсоюза работников 

автомобильного транспорта и дорожного хозяйства 

на II полугодие 2026 года 
 
 

№ 

п/п 

Сроки 

проведения 

Наименование мероприятий Ответственные 

за исполнение 

1. 2. 3. 4. 

1. I. Рассмотреть на Пленуме ЦК Профсоюза вопросы: 

 Декабрь О ситуации в организациях автомобильного транспорта 

и дорожного хозяйства и задачах профорганизаций по 

защите интересов работников в 2027 году. 

ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ 

О прекращении и подтверждении полномочий членов 

ЦК Профсоюза. 

ООР 

О работе ЦК профсоюза после I пленума ЦК Профсоюза 

(декабрь 2025 г. – ноябрь 2026г.) 

Отделы аппарата 

Профсоюза 

 Об исполнении сметы доходов и расходов ЦК 

Профсоюза за 11 месяцев 2026 года и смете доходов и 

расходов на 2027 год. 

ФО 

Утверждение годового бухгалтерского баланса ЦК 

Профсоюза за 2025 год. 

ФО 

2. II. Рассмотреть на заседаниях Исполкома Профсоюза вопросы: 

 Сентябрь  Об участии организаций Профсоюза во Всероссийской 

акции профсоюзов «За достойный труд!» в рамках 

Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2026 

году 

ООР 

О ходе выполнения отраслевых соглашений и 

коллективных договоров в 1-ом полугодии 2026 года 

ОЭЗ, отделы 

аппарата 

Профсоюза 

Об отчислениях от членских профсоюзных взносов на 

финансирование уставной деятельности вышестоящих 

профсоюзных органов за I полугодие 2026 года 

ФО 

Об избрании председателя Молодежного совета 

Профсоюза 

ООР 

 Разное   

 

 

 

 

Декабрь 

О проектах документов, вносимых на II Пленум ЦК 

Профсоюза. 

ООР 

Об итогах проведения Всероссийской акции 

профсоюзов «За достойный труд!» в рамках Всемирного 

дня действий «За достойный труд!» в 2026 году. 

 

ООР 

О плане работы ЦК Профсоюза на I полугодие 2027 года ООР, отделы 

аппарата 

Профсоюза 

О квотах на награждение на 2027 год ОО 

Разное    

3. III. Проверить: 

 В течение 

полугодия 

Исполнение в территориальных организациях 

Профсоюза пункта 3.1. постановления Исполкома 

Профсоюза № 2/2 от 26.03.2026 г., в части 

ОПЗ и ОТ 
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рассмотрения вопроса о воссоздании правовой и 

технической инспекций труда Профсоюза в тех 

территориальных организациях Профсоюза, где они 

отсутствуют, и привлечении к правовой работе иных 

юристов. 

4. IV. Изучить практику работы:  

 

Сентябрь- 

Октябрь 

Комитетов, молодежных советов территориальных и 

первичных профорганизаций по реализации 

молодежной политики Профсоюза 

ООР 

2 полугодие 

  

Малочисленных территориальных организаций 

Профсоюза в части построения диалога с социальными 

партнерами и региональным объединением 

организаций профсоюзов 

ООР 

ОЭЗ 

ОПЗ и ОТ 

совместно с Контрольно-ревизионной комиссией 

Профсоюза по ведению финансовой деятельности и 

соблюдению требований Устава Профсоюза 

территориальных организаций Профсоюза. 

ФО 

5. V. Оказать практическую помощь: 

 2 полугодие Чувашской республиканской организации Профсоюза в 

части организации уставной деятельности 

ООР и ОПЗ 

Постоянно  Комитетам территориальных и первичных организаций 

Профсоюза в подготовке и заключении региональных, 

территориальных отраслевых соглашений и 

коллективных договоров 

ОЭЗ, отделы 

аппарата 

Профсоюза 

В течение 

полугодия 

Территориальным и первичным профорганизациям по 

организации работы Молодежных советов 

ООР, МС 

Профсоюза 

Сентябрь-

Ноябрь 

  

Организациям Профсоюза Южного федерального 

округа Российской Федерации по совершенствованию 

организационного укрепления профсоюзных 

организаций. 

ООР 

ОПЗ и ОТ 
Полномочный 

представитель 

Исполкома 

Профсоюза в ЮФО 

2 полугодие 

  

Территориальным и первичным профорганизациям, 

членам Профсоюза (по факту обращения) по вопросам 

юридического обеспечения деятельности организаций 

Профсоюза, защите прав и законных интересов членов 

Профсоюза. 

ОПЗ и ОТ 

2 полугодие 

  

Территориальным и первичным профорганизациям, 

членам Профсоюза (по обращению) по вопросам 

управления производственными рисками, контролю за 

созданием системы управления охраной труда в 

отраслевых предприятиях (СУОТ), участия 

профорганизаций в проведении СОУТ, применения 

Особенностей СОУТ в предприятиях отрасли с целью 

сохранения социально-экономических прав и гарантий 

членов Профсоюза. 

ОПЗ и ОТ 

2 полугодие 

  

Территориальным и первичным профорганизациям, 

членам Профсоюза по вопросам правозащитной работы, 

охраны труда, исполнения судебных решений, 

заключению региональных отраслевых соглашений и 

коллективных договоров.  

ОПЗ и ОТ 

  

2 полугодие 

  

Молодежному совету Профсоюза в проведении 

мероприятий, предусмотренных Планом работы 

Молодежного совета. 

ООР, отделы 

аппарата 

Профсоюза 
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6. VI.Общие мероприятия: 

 2 полугодие Продолжить работу, направленную на заключение 

отраслевого соглашения по автомобильному и 

городскому наземному пассажирскому транспорту 

Российской Федерации на очередной период 

ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ 

2 полугодие Участвовать в развитии системы профессиональных 

квалификаций в отчетах автомобильного транспорта, 

городского электрического транспорта, дорожного 

хозяйства, проводить экспертизу проектов 

профессиональных стандартов. Принимать участие в 

работе Совета по профессиональным квалификациям 

на городском пассажирском транспорте (ГПТ), рабочей 

группе по ДХ. 

 ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ 

2 полугодие Подготовить рекомендации по рассмотрению 

профорганизациями запросов работодателей об 

увеличении лимита сверхурочных часов свыше 120 час. 

в год 

ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ 

2 полугодие Обеспечить деятельность представителя Профсоюза в 

составе Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально- трудовых отношений, 

участвовать в подготовке замечаний и предложений по 

проектам законов и других нормативно-правовых 

актов, рассматриваемых в РТК 

ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ  

2 полугодие Информировать территориальные организации 

Профсоюза о вновь принимаемых нормативных 

правовых актах, затрагивающие интересы членов 

Профсоюза, запрашивать и систематизировать 

предложения и мнения ТОП по ним, своевременно 

информировать ТОП об изменениях в действующем 

законодательстве Российской Федерации. 

  

 ОПЗ и ОТ  

2 полугодие 

  

 Принимать участие в проведении экспертизы 

законопроектов, проектов нормативно-правовых актов, 

готовить предложения по их редакции с учётом 

интересов Профсоюза. В необходимых случаях 

информировать и запрашивать мнение территориальных 

организаций Профсоюза по законопроектам и 

нормативным правовым актам. 

 ОПЗ и ОТ 

 2 полугодие 

  

Продолжить работу в социальных сетях в чате правовой 

и технической инспекции труда Профсоюза и 

председателями ТОП по обсуждению текущих и 

перспективных задач инспекций труда Профсоюза и 

обсуждению проблемных вопросов и путей их 

реализации.  

 ОПЗ и ОТ 

2 полугодие 

  

 

Проводить предварительную правовую экспертизу 

документов для выработки рекомендаций при 

обращении членов Профсоюза за судебной защитой 

своих прав. 

 

ОПЗ и ОТ 

2 полугодие 

  

 

Продолжить проведение мониторинга: 

- уровня прожиточного минимума трудоспособного 

населения в субъектах Российской Федерации; 

- индекса потребительских цен в Российской 

Федерации;  

ОЭЗ, 

комитеты ТОП 
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- ситуации на рынке труда; 

- изменения цен на ГСМ в субъектах Российской 

Федерации и России в целом; 

- использования иностранных работников в 

организациях автомобильного и городского 

пассажирского транспорта; 

- проявления кризисных явлений в отраслевых 

предприятиях. 

Ежемесячно  Проводить совещания председателей территориальных 

организаций Профсоюза, подбирать и обобщать 

материал для выступлений 

ООР, отделы 

аппарата 

2 полугодие 

 

Продолжить работу по совершенствованию учета 

членов Профсоюза 

ООР,  

комитеты 

организаций 

Профсоюза 

2 полугодие 

  

 

Обеспечить оперативное представление материалов для 

размещения информации на сайте Профсоюза, 

страницах Профсоюза в социальных сетях и 

мессенджерах Telegram и Мах. 

Отделы аппарата 

Профсоюза 

комитеты ТОП, 

пресс-секретарь. 

2 полугодие 

  

 

Продолжить публикацию информации о работе 

профсоюзных органов в информационных источниках 

профсоюза (сайт, ВКонтакте, MAX и др.) 

Отделы аппарата 

Профсоюза 

комитеты ТОП, 

пресс-секретарь. 

Август Составить запрос в Минтруд России по организациях 

дорожного хозяйства, направившим отказ от 

присоединения к отраслевому соглашению по 

дорожному хозяйству на 2026-2028 годы.  

ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ 

Сентябрь-

Октябрь 

Подготовить совместно с территориальными 

организациями Профсоюза обращения в Минтруд 

России с предложениями о проведении консультаций в 

состав ст. 48 ТК РФ. 

ОЭЗ 

 ОПЗ и ОТ 

2 полугодие 

  

  

Принять участие в работе Общественных советов 

Минтранса России и Росавтодора, Координационных 

Советов по транспортной политике и представителей 

организаций АТ и ГПТ Минтранса России, Российской 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений 

Руководство 

Профсоюза 

Октябрь Принять участие в подготовке и проведении отраслевых 

профессиональных праздников. 

комитеты 

организаций 

Профсоюза 

 поквартально  Отчёты по статистике, Расчёт по страховым взносам, 

ЕФС-1 Единая форма сведений, 6-НДФЛ в ИФНС 

ФО 

 ежемесячно  Отчеты по статистике, персонифицированные сведения 

о физлицах, Уведомления о налогах для ЕНП в ИФНС 

ФО 

 III квартал   Подготовить анализ финансового состояния 

территориальных организаций Профсоюза за 1 

полугодие 2026г.  

ФО 

 

Применяемые сокращения: ООР – отдел организационной работы; ФО – финансовый отдел, ОЭЗ 

– отдел экономической защиты, ОПЗ и ОТ – отдел правовой защиты и охраны труда, ОО – 

общий отдел, ТОП – территориальные организации профсоюза. 
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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля 2026 года г. Тобольск № 3/6  

 

Об избрании делегата на XIV (внеочередной) съезд 

Федерации Независимых Профсоюзов России 
  
 

Постановлением Генерального Совета ФНПР от 20 мая 2026 года №8-08 

принято решение о созыве 18 ноября 2026 г. в г. Москве XIV (внеочередного) 

съезда Федерации Независимых Профсоюзов России. 

Для членских организаций ФНПР установлена норма представительства на 

съезде – один делегат от 300 тысяч членов профсоюза. 

Общероссийскому профсоюзу работников автомобильного транспорта и 

дорожного хозяйства в соответствии с данными статистической отчетности на 

01.01.2026 г. предлагается избрать на XIV (внеочередной) съезд ФНПР одного 

делегата. 

В соответствии со статьёй 39.1.27 Устава Профсоюза,  

 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Избрать делегатом на XIV (внеочередной) съезд Общероссийского 

союза «Федерация Независимых Профсоюзов России» Общественной 

организации «Общероссийский профессиональный союз работников 

автомобильного транспорта и дорожного хозяйства» - Ломакина Владимира 

Владимировича – Председателя Профсоюза. 

 

2. Отделу организационной работы в срок до 16 октября 2026 года 

представить в Департамент организационной работы ФНПР выписку из 

протокола заседания Исполкома Профсоюза об избрании делегата и его анкету. 

 
 

 

Председатель Профсоюза        В.В. Ломакин 
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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля 2026 г.  г. Тобольск  № 3/7 

 

 

О ходе совершенствования (цифровизации) 

учета членов Профсоюза  

 

 

В соответствии с постановлением Исполнительного комитета ФНПР от 26 

июня 2025 года № 5-11 начата работа по внедрению цифровых технологий в 

систему учета членов профсоюзов. 

Постановлением Исполнительного комитета ФНПР от 15 октября 2025 

года № 12-05 утверждена Дорожная карта по внедрению цифровых технологий 

в систему учета членов профсоюза и рабочая группа по внедрению Единой 

системы учета членов профсоюза (ЕСУ). 

В соответствии с п.4 Дорожной карты определены 3 общероссийских 

профсоюза для участия в пилотном проекте по внедрению ЕСУ. 

Общероссийский профсоюз работников автомобильного транспорта и 

дорожного хозяйства является одним из участников пилотного проекта.  

В пилотном проекте также участвуют территориальные объединения 

организаций профсоюзов: Ленинградская, Оренбургская, Самарская, 

Сахалинская, Свердловская, Якутская, Ярославская.  

ФНПР определил платформу для функционирования единой системы 

учета членов профсоюзов. 

 

Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

Информацию о действиях ФНПР по цифровизации учета членов 

профсоюзов принять к сведению. 

 

 

 

Председатель Профсоюза         В.В.Ломакин
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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

И С П О Л К О М 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

4 июля 2026 г.  г. Тобольск  № 3/8 

 

 

Об участии в праздновании 100-летия со 

дня рождения Л.А.Яковлева 

 

 

4 сентября 2026 года исполняется 100 лет со дня рождения Льва 

Афанасьевича Яковлева (краткая биография Л.А. Яковлева прилагается).  

Большая часть трудового пути Л.А.Яковлева связана с транспортом.  

Он работал заместителем начальника, Главмосавтотранса, возглавляемого 

в те годы легендарным руководителем Главка И.М. Гоберманом. В 1968 году с 

образованием в городе Москве обособленного подразделения по организации 

перевозок пассажиров легковыми таксомоторами, стал начальником Управления 

легкового автомобильного транспорта Мосгорисполкома - Мосавтолегтранса. 

В 1979-1992 годах Л.А. Яковлев избирался председателем Профсоюза 

работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, объединявшего 

работников отраслевых предприятий всех 15 республик Советского Союза. 

С 1992 года Лев Афанасьевич возглавил Федерацию, а в последствии 

Международное объединение профсоюзов работников транспорта и дорожного 

хозяйства стран СНГ. 

Как председатель ЦК Профсоюза Л.А.Яковлев много сил и энергии он 

отдавал совершенствованию профсоюзной работы, повышению боевитости 

профсоюзных организаций, их выборных органов. 

На посту председателя МОП он внес большой личный вклад в дело 

укрепления авторитета и консолидации действий членских организаций на 

межгосударственном уровне, выработки единых позиций по защите прав и 

интересов трудящихся автомобильного транспорта в условиях рыночной 

экономики. 

Имя Льва Афанасьевича Яковлева присвоено высшей награде 

Общероссийского профсоюза РОСПРОФТРАНСДОР: Медали Л. А. Яковлева. 

Профсоюзные организации стран СНГ, Международное объединение 

профсоюзов (МОП) работников транспорта и дорожного хозяйства планируют 

проведение юбилейных мероприятий в память о Л. А Яковлеве. 

Учитывая историческое значение личности Л.А. Яковлева для отрасли и 

профсоюзного движения, 
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Исполком Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Принять участие в мероприятиях, посвященных 100-летию со дня 

рождения Льва Афанасьевича Яковлева. 

 

2. Руководству Профсоюза:  

2.1.  подготовить во взаимодействии с Международным объединением 

профсоюзов (МОП) работников транспорта и дорожного хозяйства Программу 

проведения юбилейных мероприятий, предусмотрев в ней:  

- проведение Торжественного собрания с участием ветеранов, 

профсоюзного актива, посвященное Юбилею Л.А.Яковлева, 

- выпуск памятной медали, посвященной Юбилейной дате, 

- выпуск иллюстрированного альбома (буклета) о жизни и деятельности 

Л.А.Яковлева, 

- посещение могилы Л.А.Яковлева на Троекуровском кладбище, 

- направление писем с информированием о Юбилейной дате ветеранам, 

ранее работавшим со Львом Афанасьевичем Яковлевым, 

- другие мероприятия. 

2.2. Составить смету расходов и представить ее на утверждение Исполкома 

Профсоюза. 

 

3. Рекомендовать выборным органам территориальных организаций 

Профсоюза, рассмотреть вопрос о проведении дополнительных мероприятий в 

память о Л.А. Яковлеве. 
 

 

 

 

Председатель Профсоюза         В.В.Ломакин 
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ЛЕВ АФАНАСЬЕВИЧ ЯКОВЛЕВ 

председатель Профсоюза работников автомобильного транспорта и 

дорожного хозяйства в 1979-1992 гг., 

председатель Международного объединения профсоюзов работников 

автомобильного транспорта и дорожного хозяйства 1992-2004 гг. 

 

4.09.1926- 24.08.2004 

 

Лев Афанасьевич Яковлев родился 4 сентября 1926 года в городе 

Москве. Свою трудовую деятельность начал в 1942 году. В шестнадцатилетнем 

возрасте, слесарем батальона аэродромного обслуживания, который находился в 

составе частей действующей армии, затем работал на авиационном заводе.  

На автомобильном транспорте с 1962 года. Работал заместителем 

начальника Главного управления автомобильного транспорта 

Мосгорисполкома, с 1968 года - начальником Управления легкового 

автомобильного транспорта Мосгорисполкома. 

Л.А.Яковлев был инициатором и активным участником реализации 

многих важнейших начинаний. В этот период была проделана значительная ра-

бота по концентрации транспорта и специализации предприятий, улучшению их 

технической оснащенности, рационализации грузопотоков, внедрению новых 

форм планирования, организации труда и экономического стимулирования.  

За более чем 10-летний период руководства Л.А.Яковлевым 50 - 

тысячным коллективом объединения Мосавтолегтранс было построено и 

введено в эксплуатацию 7 новых таксомоторных парков, 3 автокомбината по 

обслуживанию предприятий и организаций, министерств и ведомств легковым 

автотранспортом, 3 крупных гаража-стоянки, реконструированы ранее 

действовавшие парки, которые стали мощными, технически оснащенными 

предприятиями с высоким уровнем механизации работ по техническому 

обслуживанию и ремонту легковых автомобилей. Тем самым обеспечивалась 

качественная готовность транспортных средств к работе, безопасность 

движения, осуществлены природоохранные меры. Этому способствовало 

широкое научно-техническое содружество с Горьковским автозаводом, шинным 

и другими заводами, многими научно-исследовательскими институтами и 

организациями. 

Только за 1970-1975 годы было внедрено 63 конвейерных поточных линии 

технического обслуживания автомобилей, созданы диагностические комплексы 

на большинстве предприятий. Постоянный поиск нового, передового, 

ориентация на достижение научно-технического прогресса превратили 

Мосавтолегтранс в флагман отечественного автомобильного транспорта. 

За выдающиеся успехи коллектив Главмосавтотранса был награжден 

орденом Трудового Красного Знамени. Управление Мосавтолегтранс 4 года 

подряд награждалось переходящим Красным Знаменем Совета Министров 

СССР и ВЦСПС, многократно - переходящим Красным Знаменем Министерства 

автомобильного транспорта РСФСР и ЦК профсоюза рабочих автомобильного 

транспорта и шоссейных дорог. 

Л.А.Яковлев проявил себя высококвалифицированным специалистом, 
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способным организатором, внес значительный вклад в становление 

автомобильного транспорта общего пользования, развитие дорожного хозяйства, 

разработку и освоение новейшей техники на отраслевых предприятиях, 

осуществление мероприятий, позволивших добиваться стабильного выполнения 

заданий по перевозкам грузов и пассажиров, строительству, ремонту и 

содержанию автомобильных дорог общего пользования, улучшения 

использования подвижного состава и дорожной техники, достижения 

высокорентабельной работы предприятий, повышения безопасности и 

улучшения условий труда и быта работников. 

С 1979 по 1992 год Л.А.Яковлев избирался председателем ЦК профсоюза 

работников автомобильного транспорта и шоссейных дорог (впоследствии – 

Профсоюза автомобильного транспорта и дорожного хозяйства), а с 1992 года до 

последних дней своей жизни возглавлял Международное объединение 

профсоюзов (МОП) работников автомобильного транспорта и дорожного 

хозяйства, в состав которого вошли одиннадцать отраслевых профсоюзов стран 

СНГ. 

Как председатель ЦК профсоюза много сил и энергии он отдавал 

совершенствованию профсоюзной работы, повышению боевитости профсо-

юзных организаций, их выборных органов. 

На посту председателя МОП Л.А.Яковлев внес большой личный вклад в 

дело укрепления авторитета и консолидации действий членских организаций на 

межгосударственном уровне, выработки единых позиций по защите прав и 

интересов трудящихся автомобильного транспорта в условиях рыночной 

экономики. 

Л.А.Яковлев в течение одиннадцати лет был депутатом Моссовета, изби-

рался в состав районных партийных органов, а также делегатом XVI, XVII, XVIII 

съездов профсоюзов СССР, являлся членом Исполкома Всеобщей Конфедерации 

профсоюзов и сопредседателем Общеевропейского семинара профсоюзов 

дорожного транспорта. 

За большой личный вклад в организацию деятельности автотранспорта 

Л.А.Яковлев дважды награжден орденом Трудового Красного Знамени, дважды 

орденом "Знак Почета", орденом Дружбы народов, орденом Отечественной 

войны II степени, удостоен знака "Почетный автотранспортник", ему присвоено 

звание «Заслуженный работник транспорта Российской Федерации». 

Л.А.Яковлев был награжден знаком «За активную работу в профсоюзах», 

почетным серебряным знаком ВКП «За заслуги перед профдвижением», двумя 

серебряными медалями ВДНХ СССР, многочисленными грамотами и медалями. 

 

Члены Профсоюза, все автомобилисты и дорожники России с уважением 

относятся к личности Льва Афанасьевича Яковлева - авторитетного и светлого 

человека и руководителя! 
 


